- MAT.: AUTORIZA PAGO DE HORAS EXTRAORDINARIAS AL
;6\% Y PERSONAL DE ATENCION PRIMARIA DE SALUD DESDE EL 16 DE
. ENERO 2023 AL 15 DE FEBRERO 2023

ALGARROBO, 11 3 MAR 2073 ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DE ALGARROBO

pEcRETONP 10 63 ORIGINAL

VISTOS:

1. Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades. SECRETARIA MUNICIPAL

2. LeyN°18.883 del 29.12.89, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

3. D.F.L. 1-3.063 de 1980; Interior, Traspaso de los Servicios de Salud:

4. Ley N°19.378, Estatuto de Atencion Primaria de Salud.

5. D.S.2.296 de 1995 del Ministerio de Salud; Reglamento General del Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal.

6.  D.S.N°1.889 de 1995, Reglamento de Carrera Funcionaria del personal regido por el Estatuto de APS.

7. D.A.N° 4.690 del 15.09.2015, Reglamento Carrera Funcionaria de los Servicios de Salud de la |. Municipalidad de Algarrobo.

8. D.A N°1.277 del 03.07.2021, Asume cargo de Alcalde Titular de la |. Municipalidad de Algarrobo.

9. DA N°2.935 del 22.12.2022, Aprueba Presupuesto Ingresos y Gastos de la |. Municipalidad de Algarrobo para el afio 2023.

10.  D.A.N°2.947 del 23.12.2022, Aprueba Presupuesto de Salud afio 2023.

CONSIDERANDO:

-La necesidad de brindar un servicio de calidad en eficiencia y oportunidad.

Lo dispuesto en el articulo 63 y siguientes, Pérrafo 2°, De la Jormada de Trabajo, de la Ley 18883. Estatuto Administrativo para
funcionarios Municipales, que establece que: “El Alcalde podra ordenar trabajos extraordinarios a continuacién de la jornada ordinaria,
de noche o en sabados, domingos y festivos, cuando hayan de cumplirse tareas impostergables. Los trabajos extraordinarios se
compensaran con descanso complementario. Si ello no fuere posible por razones de buen servicio, aquéllos seran compensados
con un recargo en las remuneraciones”.

-Que el corte para el pago de horas extraordinarias del personal de salud es desde el dia 16 del mes al dia 15 del mes siguiente.

-Que de conformidad con el articulo 9° de la ley N° 19.104, que Reajusta Remuneraciones de los Trabajadores del Sector Publico y Dicta
Otras Normas de Caracter Pecuniario -modificado por el articulo 3° de la ley N° 20.280-, el maximo de horas extraordinarias diumas cuyo
pago podra autorizarse, sera de 40 horas por funcionario al mes, limitacion que solo podra excederse cuando se trate de labores de
caracter imprevisto motivado por fenémenos naturales o calamidades publicas que hagan imprescindible trabajar un mayor nimero
de horas extraordinarias, de lo cual debera dejarse expresa constancia en la resolucion que ordene la ejecucion de tales trabajos, lo que
tratandose de los entes edilicios se dispondra mediante un decreto alcaldicio fundado, en el cual deberan precisar, entre otros, los costos
que la medida implica para las arcas municipales, con mencién especifica de los montos involucrados (aplica dictamenes N°s. 62.597, de
2012,y 26.191, de 2013).

-Que existen funcionarios que realizaron més trabajo extraordinario de lo programado por necesidades del servicio, de acuerdo por lo
indicado por su jefatura directa. Al consultar con la Direccion de Establecimiento, ésta informa que efectivamente se entregaron
instrucciones verbalmente para desempeiiar labores después de la jornada ordinaria.

-Que existen funcionarios no contaban con autorizacién para realizar trabajos extraordinarios, segun consta en la programacion de horas
extraordinarias del personal de salud desde el 16 de DICIEMBRE 2022 al 15 de MARZO 2023, sin embargo, al revisar el reporte de la
hoja de reloj control, ésta reflgja el horario de salida después de la jornada ordinaria. Al consultar con la Direccion de Establecimiento,
ésta informa que efectivamente entregé instrucciones verbalmente para desempeiiar labores después de la jornada ordinaria.

-La jurisprudencia de Contraloria General de la Republica, que sefiala, que aun cuando los trabajos extraordinarios hayan sido
dispuestos en forma verbal, procede de igual manera su pago si éstos han sido desempefiados efectivamente por los funcionarios, pues
de lo contrario se produciria un enriquecimiento sin causa para la Administracion del Estado.

DECRETO:

|. Autoriza pago Horas Extraordinarias a los funcionarios de Atencion Primaria de Salud de la I. Municipalidad de Algarrobo,
por el periodo comprendido entre el 16 de ENERO 2023 al 15 de FEBRERO 2023, de acuerdo con el siguiente detalle:

CANTIDAD CANTIDAD
N°® FUNCIONARIO/AS 25% MONTO 25% 50% MONTO 50% TOTAL
1 |RAMIREZ MARIN ADRIANA 29 $ 282.924 0 $ - $ 282.924

Il Carguese el presente gasto a la Cuenta 215-21-01-004-005 para funcionarios de planta y a la cuenta 215-21-02-
004-005 para funcionarios de plazo fijo, ambas del presupueste gE: Bl afc
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